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EDUCACAO ANTIRRACISTA NO CONTEXTO DA
ENFERMAGEM: UMA ABORDAGEM NECESSARIA PARA A
SAUDE INCLUSIVA

Resumo: A educagdo antirracista é fundamental no campo da enfermagem, pois
promove praticas de salde mais justas e inclusivas. Esse enfoque reconhece que o
racismo estrutural e institucional influencia negativamente o acesso a saude, a
qualidade do atendimento e os desfechos para grupos raciais historicamente
marginalizados. A formagdo de profissionais de enfermagem com perspectiva
antirracista é crucial para combater preconceitos, discriminagdes e desigualdades. O
objetivo foi relatar a importancia da educagdo antirracista na enfermagem,
abordando os desafios e propondo estratégias para sua implementagdo. Trata-se de
uma revisdo integrativa da literatura. A busca pelos estudos se deu nas bases de
dados SciELO, LATINDEX, REDIB, BDENF. Foram considerados critérios de inclusédo,
artigos publicados entre 2016 e 2024, disponiveis na integra em lingua portuguesa.
Uma abordagem antirracista promove a valorizagdo da diversidade cultural e do
conhecimento tradicional, contribuindo uma relagdo mais empdtica e humanizada.
No contexto da enfermagem, a educagdo antirracista é essencial para a formagado de
profissionais comprometidos com a justica social e o direito universal a saude.

Descritores: Letramento Racial, Enfermagem, Racismo, Educacdo Antirracista.

Anti-racist education in the context of nursing: a necessary approach for
inclusive health

Abstract: Anti-racist education is essential in the field of nursing, as it promotes
fairer and more inclusive health practices. This approach recognizes that structural
and institutional racism negatively influences access to health, quality of care, and
outcomes for historically marginalized racial groups. Training nursing professionals
with an anti-racist perspective is crucial to combat prejudice, discrimination, and
inequalities. The objective was to report the importance of anti-racist education in
nursing, addressing the challenges and proposing strategies for its implementation.
This is an integrative literature review. The search for studies was carried out in the
SciELO, LATINDEX, REDIB, and BDENF databases. The inclusion criteria were articles
published between 2016 and 2024, available in full in Portuguese. An anti-racist
approach promotes the appreciation of cultural diversity and traditional knowledge,
contributing to a more empathetic and humanized relationship. In the context of
nursing, anti-racist education is essential for the training of professionals committed
to social justice and the universal right to health.

Descriptors: Racial Literacy, Nursing, Racism, Anti-racist Education.

Educacion antirracista en el contexto de la enfermeria: un enfoque necesario para
una salud inclusiva

Resumen: La educacion antirracista es fundamental en el ambito de la enfermeria, ya
gue promueve practicas sanitarias mas justas e inclusivas. Este enfoque reconoce que el
racismo estructural e institucional influye negativamente en el acceso a la atencién
médica, la calidad de la atencidn y los resultados para los grupos raciales histéricamente
marginados. La formacién de profesionales de enfermeria con una perspectiva
antirracista es crucial para combatir los prejuicios, la discriminacién y las desigualdades. El
objetivo fue informar la importancia de la educacién antirracista en enfermeria,
abordando los desafios y proponiendo estrategias para su implementacién. Esta es una
revisidn integradora de la literatura. La busqueda de estudios se realizé en las bases de
datos SciELO, LATINDEX, REDIB, BDENF. Los criterios de inclusion fueron articulos
publicados entre 2016 y 2024, disponibles integramente en portugués. Un enfoque
antirracista promueve la valoracion de la diversidad cultural y los conocimientos
tradicionales, contribuyendo a una relacidn mas empatica y humanizada. En el contexto
de la enfermeria, la educacién antirracista es fundamental para la formacion de
profesionales comprometidos con la justicia social y el derecho universal a la salud.
Descriptores: Alfabetizacion racial, enfermeria, racismo, educacidn antirracista.
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Introducao

A educacdo antirracista vem ganhando destaque
em diversos setores da sociedade, incluindo o campo
da salde. No contexto da enfermagem, a formacdo de
profissionais sensiveis as questdes raciais é essencial
para promover um cuidado equitativo e humanizado.
Este artigo discute a importancia da educacdo
antirracista na enfermagem, abordando os desafios e
propondo estratégias para sua implementacao.

O racismo estrutural impacta de maneira direta
os fatores sociais que afetam a saude, como a
disponibilidade de educacdo, habitacdo, alimentacdo e
assisténcia médica. Comunidades negras, muitas
vezes, sdo as mais prejudicadas pelas disparidades,
resultando em indicadores de saude mais
desfavoraveis. Pesquisas indicam que individuos
negros sao mais propensos a receber servigos de
saude de qualidade inferior, mesmo quando tém
condicbes de saude comparaveis as de individuos
brancos®.

O movimento Black Lives Matter trouxe a luz as
notaveis disparidades raciais nas organizagdes sociais,
e o documento In Plain Site, na parte oeste do
Canad3, enfatiza a forma sutil e prejudicial do racismo
nas nossas instituicdes de satde?.

A discriminagdo racial € um desafio que ocorre
em varias comunidades ao redor do planeta. A batalha
contra o racismo é uma questdao essencial e urgente
para o desenvolvimento de uma sociedade mais
equitativa e justa. Nesse contexto, as inovacdes e
tecnologias podem ter um papel crucial na promogao
do antirracismo. Discutir racismo na enfermagem
apresenta um desafio, uma vez que essa profissao se
formou sob uma perspectiva europeia, branca e crista.

Além disso, por ser uma darea predominantemente
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feminina, a enfermagem surgiu como uma categoria
de submissdo a medicina, que era amplamente
dominada por homens na época’.

O racismo pode aparecer de maneiras diversas,
entre as quais se destaca a discriminacdo direta,
também chamada de racismo interpessoal ou
individual. Isso envolve interacdes discriminatdrias
que sao percebidas de forma direta entre as pessoas,
ocorrendo tanto em locais publicos quanto privados,
onde individuos enfrentam varias formas de violéncia
em razao de sua cor ou etnia. Entretanto, é simplista
analisar o racismo apenas pela conduta do outro; é
fundamental considerar também a dimensao
institucional, onde as entidades operam de maneira
gue favorece o tratamento desigual, resultando em
desvantagens e privilégios fundamentados na raca.
Isso se exemplifica na desconfianca que agentes de
seguranca e empresas manifestam em relagdo a
individuos negros®.

Discutir racismo na darea de enfermagem é
complicado, j& que essa é uma profissdo que se
desenvolveu sob uma perspectiva branca, cristd e
europeia.

Ademais, por ser um  campo

predominantemente  feminino, a enfermagem
emergiu como uma categoria subordinada a medicina,
que era dominada por homens naquele periodo®.

A introducdo do letramento racial nos cursos de
formacgdo de profissionais da saude é necessaria, pois
56,1% da populagdo brasileira é composta por pessoas
negras, que representam 67% dos usudrios do Sistema
Unico de Saude (SUS). Além disso, a Resolucdo N2 569,
de 8 de dezembro de 2017, do Conselho Nacional de
Salde, estabeleceu principios que devem ser

integrados nas Diretrizes Curriculares Nacionais para

0os cursos de graduacdo na area da saude. Essa
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resolucdo destaca a importancia de abordar temas

interdisciplinares que contemplem saberes,
experiéncias e reflexdes sobre as relagGes étnico-
raciais, a histdria da cultura afrobrasileira e africana,
além das tradi¢cées dos povos indigenas e direitos
humanos, incluindo os direitos de pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida. No entanto,
os programas de formacao nas escolas de saude, sob a
alegacdo de que existe uma suposta homogeneidade
entre os seres humanos, ignoram e ocultam grupos
especificos, mantendo uma perspectiva colonial e
eurocéntrica na prestac3o de servicos de saude®.

A enfermagem, enquanto entidade educacional
gue visa cuidar de forma abrangente a promocdo da
saude, a protecdo e a cura de enfermidades nas varias
etapas do desenvolvimento humano, ainda enfrenta
muitos desafios para implementar uma educacdo
realmente transformadora®.

Considerando a importancia do assunto, este
estudo visa relatar a importdncia da educacdo

antirracista na enfermagem, abordando os desafios e

propondo estratégias para sua implementag3o.
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Material e Método

Trata-se de um estudo de revisdo integrativa da

literatura. As etapas desta revisdo foram

fundamentadas em protocolo previamente
estabelecido, visando manter o rigor cientifico e
metodoldgico.

A pesquisa foi realizada nas bases de dados como
SciELO, LATINDEX, REDIB, BDENF, por meio dos
seguintes palavras-chave: letramento racial, cuidado
de enfermagem, racismo, educagao antirracista.

Foram considerados critérios de inclusdo, artigos
publicados entre 2016 e 2024, disponiveis na integra
em lingua portuguesa.

Para a exclusdo de resultados foram utilizados
fatores como: duplicidade, resultados distintos do
tema abordado. Apds andlise dos resultados
encontrados, seus conteldos foram classificados por
conformidade com os objetivos e temas de estudo. Na

figura 1, é apresentado o fluxo para sele¢do dos

estudos.

Figura 1. Fluxograma das etapas de inclusao e exclusdao dos estudos escolhidos.

28 Estudos 84 Estudos
112 Estudos . ;
Duplicados potencialmente
relevantes ,
(excluidos) relevantes
12 Estudos ) B 53 Estudos
excluidos por I SU(eE excluidos apds
critérios de leitura SELREINEE avaliacao
19 Estudos ; Escrita de
Leitura
completos ou resultados e
completa . ~
resumos discussao

Fonte: Préprio autor.
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A apresenta¢do dos resultados e discussdo dos pessoas, incorporando visdes e estigmas. O racismo
dados obtidos foi realizada de forma descritiva, interpessoal se expressa em preconceito e
possibilitando a avaliacdo da aplicabilidade da revisdao discrimina¢do, condutas intencionais ou ndo entre
da literatura, buscando impactar positivamente a pessoas’.
pratica da enfermagem, fornecendo dados relevantes O racismo tem efeitos deletérios sobre a saude
sobre tema em estudo. da populacdao negra ao naturalizar a inferiorizacao
Resultados e Discussao pela diferenca e impor uma assisténcia em saude
Os estudos selecionados estdo sintetizados no desigual. Além disso, por sua abrangéncia e seu
quadro 1, conforme ano de publicacdo, autoria, potencial discriminatério, ele penetra diferentes niveis
objetivo e periédico. da vida humana, promovendo a destituicdo dos
O racismo pode ser visto como um sistema, dada direitos civis dessa populacdo. Por isso, uma atuacdo
sua ampla e complexa atuacio, seu modo de profissional que ndo se apropria da compreensdo
organizacdo e desenvolvimento através de estruturas, desse sistema assenta sua pratica em um campo
politicas, préticas e normas capazes de definir politico-ideolégico que reproduz a desvalorizacdo da
H 8
oportunidades e valores para pessoas e populacbes a vida”.
partir de sua aparéncia. O racismo internalizado A figura 2 nos ajuda na compreensgo do racismo
traduz a “aceitacio” dos padrBes racistas pelas nas dimensdes pessoais, interpessoais e institucionais.
Figura 2. Dimensdes do racismo.
Sentimentos Inferioridade/ Superioridade
- Pessoal/Internalizado
Passividade/Proatividade
Condutas :
Aceitacdo/Recusa
O Falta de respeito/
2 Agoes Desconfianga/ Desvalorizacdo/
Perseguicdo/ Desumanizacdo
Dt Interpessoal
U s Negligéncia ao lidar como
< Omissoes racismo e seus impactos
o
Indisponibilidade e/ou acesso
Material reduzido a politicas de
qualidade
—m Institucional
Menor acesso a informagdo/
Acesso ao poder Menor participag@o e controle
social/ Escassez de recursos
Fonte: Lima, Antonio, Silva, Souza, 2022.
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Apds a extingdo da escraviddo em 1888 e a
declaragao da Republica em 1889, os
afrodescendentes sairam da condicdo de escravizados
e comecaram a enfrentar a exclusdo social, tendo seu
direito de cidadania negado. O periodo pds-abolicdo é
caracterizado por iniciativas e politicas
governamentais que mantinham os negros em uma
posicdo de inferioridade, sem acesso a terra,
formacdo ou emprego. Sem acgbes de inclusdo, a
populacdo negra no Brasil ficou sem acesso ao

trabalho, satde ou educacio®.

A questdo da populagdo negra no Brasil se torna
um tema de andlise na saude e cientificamente, dada
a relevancia das teorias racialistas na educacdo e na
pratica da medicina. Isso é evidenciado por médicos
renomados que, respaldados pela legitimidade
cientifica - referida como racismo cientifico -
sustentaram a ideia de que existem ragas diferentes e
como a sociedade deveria percebé-las. Entender essa
complexidade das teorias raciais, destacando o papel
do determinismo bioldgico, expbe as dificuldades que
as iniciativas cientificas e sociais da populagdo negra
enfrentam ao argumentar que a raga é uma
construcdo social. Isso ressalta claramente que o
determinismo bioldgico é outra faceta do racismo que
permanece em nossa sociedade, representando um
obstaculo ainda na elaboracdo de curriculos, na
formacdo de profissionais e nas experiéncias praticas

em saude®.

No setor da saude, as disparidades raciais se
revelam de maneira especialmente evidente,
impactando a populagdio negra de forma
desproporcional. A continuidade das injusticas raciais
na saude é um reflexo de uma heranca de

discriminacdo e marginalizacao que continua ao longo
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dos anos. Assim, a populagdio negra encontra
obstaculos consideraveis para obter servigos de saude
adequados, levando a indicadores de saude mais
baixos e a uma maior susceptibilidade a vdrias
enfermidades®?.

A luta contra o racismo requer a adocdo de
atitudes antirracistas que sejam coletivas e
interdisciplinares. E importante destacar que, nesse
contexto, a saude publica e a medicina desempenham
um papel significativo na forma¢do do pensamento
racial no Brasil. As principais teorias raciais, que tém
uma base biologicista e que impulsionaram o racismo
estrutural, foram analisadas de maneira cientifica por
essas areas. Por isso, é responsabilidade delas
desenvolver teorias, acGes e politicas sobre como
compreender o ser humano e seus processos de
saude na atualidade, levando em conta os
determinantes sociais, onde a raca é um elemento
essencial que contribui para as desigualdades em
saude®,

O fen6meno do racismo institucional tem um
impacto significativo sobre as comunidades negras,
uma vez que se torna evidente a falta de visibilidade
das doengas que prevalecem nesses grupos étnicos.
Nos setores de salde, a presenca do racismo
institucional manifesta-se na limitacdo do acesso a
saude para a populagdo negra, nas discrepancias
marcantes no tratamento de condi¢des que afetam
predominantemente o0s negros, como a anemia
falciforme, na qualidade dos servigos de saude
prestados e na auséncia de uma abordagem racial na
formagdo continuada dos profissionais de satde. E
importante destacar que um dos fundamentos do
Sistema Unico de Saude (SUS) é a equidade, isto é, os

servicos de saude devem providenciar cuidados
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adequados e diferenciados, com o objetivo de mitigar
as vulnerabilidades sociais que, no caso da populagdo
negra, resultam do histdrico de marginalizacdo social,
econdmica, politica e cultural a que foram
submetidos®.

A enfermagem desempenha um papel essencial
na promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacao
da saude, respeitando e defendendo a vida, a
dignidade e os direitos humanos em todas as suas
vertentes. Isso quer dizer que as atividades dos
profissionais de enfermagem devem levar em conta e
agir diretamente sobre as desigualdades em saude
que afetam a populagdo negra, assim como outras
comunidades em condicdo de vulnerabilidade. Como
um agente crucial na mudanca de abordagem do
cuidado a saude de grupos vulneraveis, a enfermagem
pode atuar de acordo com as diretrizes e orientacdes
na drea da saude. Contudo, é imprescindivel um
planejamento fundamentado em dados de morbidade
e mortalidade, que indicam indices mais elevados
entre a populagdo negra. No entanto, existe uma
lacuna no conhecimento e na disposicdo dos
profissionais de enfermagem em relacdo a essa
populagdo, resultado da falta de inclusdao do tema nos
curriculos de cursos de graduagdo, pds-graduagao e
programas de educagdo continuada nos servigos de
saude®.

E essencial entender que a escola, como parte da
sociedade, também é um local onde o racismo se
manifesta. No contexto escolar, a proposta de uma
educacdo antirracista visa eliminar preconceitos,
discrimina¢cdes e tratamentos desiguais. Portanto,
estereotipos e concepgdes erroneas, que podem estar
presentes em materiais didaticos e no corpo de

estudantes e professores, precisam ser fortemente
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contestados e removidos. Essa é uma abordagem que
promove o reconhecimento da igualdade nas
relacbes. A implementacdo de uma educacdo
antirracista junto ao trabalho pedagdgico dos
educadores nas escolas é crucial para transformar
essa realidade de preconceito que afeta a populacdo
negra no Brasil. Assim, preconceitos e discriminacdes
que emergem nas instituicdes de ensino devem ser
abordados, refletidos e discutidos de forma
colaborativa entre professores, alunos e a
comunidade escolar, a fim de que novas atitudes e
ideias possam fomentar um ambiente de igualdade e
respeito para os grupos negros, combatendo a
reproducdo e a naturalizacdo de preconceitos em
contextos educacionais®>.

Refletir sobre uma educa¢do antirracista no
ambiente universitario, portanto, deve considerar a
difusdo desse saber, bem como outros conhecimentos
de culturas tradicionais e de povos indigenas, que
possuem valores civilizatérios e que visam a
construcdo de novos mundos que vdo além de um
Ocidente que é eurocéntrico e autodestrutivo. Ndo é
possivel imaginar essa educag¢do sem basear-se em
um novo modelo de sociedade. Ao enfatizar o papel
critico e transformador da educagdo associado a um
projeto que busca libertar das opressGes e problemas
sociais, € mais essencial do que nunca que professores
e alunos entendam as diversidades, com o intuito de
desenvolver conhecimentos que solidifiguem a
educacdo como uma pratica de liberdade?.

Para fomentar um ambiente de aprendizagem e
um método de ensino que priorize a totalidade do
cuidado e a igualdade racial, é essencial reconhecer o
racismo como um elemento que influencia a formacao

da subjetividade de toda a populagcdo brasileira. O
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letramento racial é visto como uma via para entender
os efeitos do racismo. Em sintese, sdo sugeridas cinco
iniciativas: reconhecer os privilégios associados a
branquitude em uma sociedade marcada pela raca;
compreender o racismo como uma pratica
contemporanea que persiste e se perpetua nas
interacdes sociais; perceber a raca como um conceito
social em constante transformacao; adotar e propagar
uma linguagem e uma gramatica raciais, notando
opressdes que foram naturalizadas em discursos e
expressdes; e desenvolver a habilidade de analisar
situacOes, praticas e cddigos de forma racializada,
para identificar possiveis normalizacdes que
perpetuam o racismo®.

A educacdo antirracista enfrenta um grande
obstaculo: como combater algo que é visto como uma
condicdo de imparcialidade? Pode-se afirmar que o
principio da igualdade, que foi consagrado como
direito na Constituicdo, protege todos os individuos
independentemente de raca, género, classe social,
entre outros fatores. Contudo, ha a urgéncia de
reavaliar a histéria e apresentar uma nova perspectiva
e narrativa que reconheca verdades através do
revisionismo histdrico, com o intuito de superar essa
iluséria neutralidade/igualdade racial. Essa ilusdo de
neutralidade dificulta e restringe as discussdes
baseadas nas diversidades. Assim, a perspectiva
dominante eurocéntrica encarou a igualdade de sua
propria o6tica, enquanto o planeta e suas divisGes
geofisicas, politicas, sociais e econdmicas sdo muito
distintas, o que torna impossivel a existéncia de
igualdades (incluindo a racial)®.

E fundamental identificar essas contradicdes e

modificar os processos de formacdo para que sejam

mais inclusivos, sensiveis as culturas e criticos em
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relacdo as hierarquias de poder colonial. Isso envolve
a revisdo dos curriculos, das abordagens pedagdgicas
e das praticas institucionais, a fim de assegurar que
nao apenas capacitem profissionais competentes, mas
também incentivem a conscientizacdo sobre as
repercussdes coloniais nas praticas de assisténcia?®.

Ao rejeitar a ideia de neutralidade na educacao
em enfermagem, é possivel aprofundar e expandir os
debates. Com uma nova abordagem epistemoldgica,
direcionamos nosso olhar para uma base tedrica
reimaginada que, mantendo uma visdo dialética,
desafia o racismo académico comum enfrentado por
alunos e professores negros na area da enfermagem.
Essa visdo sobre a formagdao em enfermagem
pretende tracar estratégias para eliminar os privilégios
associados a branquitude e assegurar igualdade de
acesso e oportunidades para individuos que ndo sdo
brancos®.

A ética contra o racismo precisa ser fundamental
nos processos de formacdo em salde e ensino. Isso
implica ndo apenas a conscientizacdo do racismo, mas
também a tomada de medidas efetivas para combater
esses sistemas opressivos. Isso requer a criagao de
praticas de cuidado que considerem as vivéncias e
demandas das pessoas afetadas pelo racismo. Assim,
a educag¢do tem uma fung¢do crucial na desconstrucdo
da colonialidade. As instituicbes de ensino
frequentemente favorecem visGes eurocéntricas,
excluindo saberes de culturas indigenas, africanas e de
outras tradi¢des n3o ocidentais?’.

Para aumentar a aplicagdo de tecnologias e
inovagdes na luta contra o racismo, é fundamental
que as autoridades governamentais implementem
estratégias que apoiem a investigacao, a fiscalizacdo e

a criacao dessas solugdes, promovam a inclusado tanto
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digital quanto tecnolégica de comunidades
marginalizadas, incentivem a diversidade no campo
tecnolégico e fagam aportes em um ensino que seja
inclusivo e antirracista. Apenas por meio da
incorporagdo dessas orientacdes sera viavel empregar
as tecnologias como parceiras na edificacdo de uma
sociedade mais justa e isenta de preconceitos raciais®.

A implementacdo da educacdo antirracista
enfrenta barreiras como resisténcia institucional, falta
de preparo dos docentes e auséncia de politicas

publicas especificas. No entanto, é possivel superar
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esses desafios por meio de iniciativas como:
capacitagdo docente (cursos e treinamentos que
preparem os professores para abordar questdes
raciais de maneira efetiva); revisdo curricular (inclusao
de disciplinas e conteldos especificos sobre saude da
populacdo negra e antirracismo); incentivo a pesquisa
(fomento a estudos sobre o impacto do racismo na
saude e sobre préticas antirracistas na enfermagem)*.

O quadro 1 traz algumas ideias praticas que
podem ser usadas para uma promocao e formacao

antirracista.

Quadro 1. Ideias praticas uma promocdo e formacao antirracista.

Educacdo antirracista

Importante promover uma educagdo que combata o racismo desde cedo, ensinando
sobre a diversidade racial, as injusticas histdricas e a necessidade de igualdade entre
todas as pessoas.

Inclusdo no mercado de trabalho

Fundamental lutar por politicas e praticas que promovam a igualdade de
oportunidades no trabalho, garantindo a representatividade e o acesso igualitario as
posi¢cbes de lideranga.

Combate ao preconceito nas
instituicoes

Necessdrio confrontar o racismo e a discriminagdo dentro das institui¢des,
promovendo agGes afirmativas e adotando medidas que garantam a equidade racial.

Engajamento politico antirracista

Importante apoiar e eleger lideres politicos e legislagdes que sejam comprometidos
com a luta contra o racismo, fortalecendo a representagdo e as politicas publicas
voltadas para a igualdade racial.

Valorizagao da cultura
afrobrasileira

Fundamental promover a valorizagdo da cultura afro-brasileira, reconhecendo e
respeitando suas contribuigGes histdricas, artisticas e sociais.

Fortalecimento das organizagdes
antirracistas

Necessario apoiar e fortalecer organizagGes que atuam na promogdo da igualdade
racial, fornecendo recursos e visibilidade para suas ag¢des.

Conscientiza¢do e enfrentamento
do racismo estrutural

Fundamental reconhecer que o racismo ndo é apenas uma questdo individual, mas
também estrutural, enraizado nas instituicdes e nas politicas publicas. E preciso
enfrentar essa realidade e trabalhar para sua transformagao.

Combate ao racismo no sistema de
justica

Importante lutar contra o racismo no sistema de justica, garantindo que todos sejam
tratados de forma justa e igualitaria, independentemente de sua origem racial.

Promog¢ao de campanhas de
conscientizagao

Necessario desenvolver campanhas de conscientizagdo que ajudem a combater
esteredtipos e preconceitos raciais, promovendo a empatia e a sensibilizagdo sobre a
importancia da igualdade racial.

Combate a violéncia racial

Crucial lutar contra a violéncia racial, garantindo a seguranca e a protecdo de todas as
pessoas, independentemente de sua origem étnica.

Redugao das desigualdades
socioeconomicas

Fundamental combater as desigualdades socioecondmicas que afetam as pessoas
negras de forma desproporcional, garantindo acesso a oportunidades de trabalho,
educacdo e saude.

Ampliacdo do dialogo interracial

Importante incentivar o didlogo e as trocas entre pessoas de diferentes ragas,
promovendo a compreensao mutua e o respeito as diferencas.

Fonte: Ribeiro, Silva, Magalai, Pinto, Silva Junior, Lima, et al. 2023.
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Os processos formativos em educacdo e saude
desempenham um papel central na promocdo de
praticas de cuidado decoloniais. Eles ndo apenas
preparam profissionais competentes, mas também
sdo uma oportunidade de desafiar e transformar as
estruturas de poder coloniais que ainda persistem. A
incorporagdo de perspectivas decoloniais nos
processos formativos e a promocgao de praticas de
cuidado sensiveis a cultura e a justica social sdo passos
essenciais em direcdo a um sistema de saude e
educacdo verdadeiramente inclusivo e emancipador?’.

A introducdo de questbes antirracistas e da
discussdo sobre interseccionalidade no curso de
enfermagem demonstra ser uma ferramenta eficaz
para promover os entendimentos sobre raca, género e
classe entre professores, profissionais administrativos
e alunos. Isso aumenta a consciéncia sobre a funcdo
social que os futuros enfermeiros devem
desempenhar e possibilita a comunicacdo, por meio
de acbes praticas, da importancia de capacitar as
pessoas para assegurar vidas antirracistas e
feministas®.

E essencial destacar que o combate ao racismo é
uma responsabilidade compartilhada e permanente.
Nesse contexto, a aplicacdo de tecnologias e
inovagOes precisa ser associada a iniciativas politicas,
educativas e sociais, com o objetivo de criar uma
sociedade mais justa e acessivel. A analise critica
sobre como as tecnologias podem ajudar na luta
contra 0 racismo representa um  progresso
significativo para a conscientizagdo e mudanga social,

ajudando na formagdo de um futuro mais equitativo e

diverso3.
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Conclusao

A educacdo antirracista no contexto da
enfermagem é uma necessidade urgente para
combater as desigualdades de saude e promover o
cuidado inclusivo. Incorporar essa abordagem nos
curriculos académicos e na pratica clinica é um passo
fundamental para garantir que todos os individuos,
independentemente de sua raca, recebam cuidados
dignos e de qualidade.

A educacdo antirracista na enfermagem, além de
uma responsabilidade ética, contribui para uma
sociedade mais justa, onde o cuidado a saude respeita
e valoriza todas as vidas. Essa transformacdo exige
esforcos coordenados entre instituicdes de ensino,
profissionais da salde e politicas publicas.

A educacdo antirracista na enfermagem é uma
ferramenta poderosa para transformar praticas de
cuidado e promover justica social no sistema de
saude. Ao integrar essa perspectiva, os profissionais
de enfermagem estardo mais preparados para
oferecer um atendimento humanizado e equitativo,
contribuindo para a construgdo de uma sociedade
mais justa.

Com base na pesquisa, observou-se uma escassez
de produgdo académica a respeito do tema, portanto,
é necessario incentivar estudantes e especialistas da
area de enfermagem a escrever e publicar novos

artigos e estudos.
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